¥ BIEN COMUN

4 SECRETAR
4 DE DESARROLLO WUBANG
HUA

Comité de Etica de la Secretaria De Desarrollo Humano y Bien Comun.
Chihuahua, Chihuahua, a dia 10 de junio de 2024

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA ANO 2024 DEL COMITE DE ETICA DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA \

En las instalaciones que ocupa la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien

Comun del Gobiemo del Estado de Chihuahua, localizadas en Av.
Venustiano Carranza No. 803 , Colonia Obrera, C.P. 31350 en esta Ciudad M
de Chihuahua; siendo las 13:10 horas, del dia 10 de junio del ano 2024, 5)
presentes en la Sala de Juntas del Despacho del Secretario del referido \
edificio; las y los integrantes del Comité de Etica del periodo 2023-2026 de la @
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, Lic. Corina Alejandra de la

Cruz Chavez, Coordinadora General Administrativa de Iq Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comun en su calidad de miembro permanente, I

Lic. Maria Isabel Encerrado Trevifo, Titular de la Unidad de Igualdad de

Género en su calidad de miembro permanente, Lic. Cassandra Yanely &<
Durdn Villalobos, Coordinadora de Ventanilla Unica en Palacio de Gobierno, %&
Lic. Manuel Pineda Acosta, Comuniacion Social, Lic. Ericka Selene Rodriguez

Oaxaca, Responsable del Area de Archivo, Lic. Adriana Elizabeth Gasson
Dominguez, Jefa de Departamento de Licencias de Operacién de Centros

de Atencion Infantil Zona Centro, Lic. Consuelo Morales Duarte, Titular de la Q\
Unidad de Administracion de la Junta de Asistencia Social Privada, Lic. Julia

lvonne Ferndndez Méndez, Subsecretaria de Desarrollo Humano, en su

calidad de miembros temporales: se reunieron para llevar a cabo la Primera
Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien

Comun.
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ORDEN DEL DiA

1.- Infroduccion por parte de la Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica.
2.- Pase de listay verificacion del quérum.
3.- Lectura y aprobacién en su caso del orden del dia.

4.- Discusion y aprobacién, en su caso, de los asuntos a tratar:

e Presentacion de los nuevos integrantes para formar parte del Comité de @
Efica.

e FElecciéon de la o el Presidente.
e Actualizacion del Comité de Etica de la Secretaria de Desarrollo HumomoN

Bien Comun.

e Firmade la Carta de Confidencialidad, Reserva y Resguardo de Informacién
y Datos por parte de los nuevos integrantes del Comité de Etica. %K

e Seguimiento a los asuntos de las Comisiones asignadas en el acta de la
Tercera Sesion Ordinaria afio 2023.

e Actualizacion de las Comisiones necesarias para el cumplimiento en tiempo
y forma del Programa Anual de Trabajo 2024. E Z

5.- Asuntos generales §

6.- Clausura de la sesion.
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DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1.- Intfroduccién por parte de Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica:
La Secretaria Ejecutiva se presentd como parte del Comité y agradecié a

las y los integrantes del Comité de Etica, su presencia a la Primera Sesién
Ordinaria 2024.

2.- Pase de lista de y verificacién del quérum.

e

NOMBRE PUESTO EN EL COMITE

Lic. Corina Alejandra de la Cruz Chdvez Secretaria Ejecutiva

\
Lic. Cassandra Yanely Durdn Villalobos Vocal N
Lic.Manuel Pineda Acosta Vocal
Lic.Erika Selene Rodriguez Oaxaca Vocal
Lic. Adriana Elizabeth Gasson Dominguez Vocal
Lic. Consuelo Morales Duarte Vocal
| Lic. Julia Ivonne Ferndndez Méndez Vocal ]

3.- Lectura y aprobacién en su caso del orden del dia.

Se dio lectura del Orden del Dia de Ig Primera Sesiéon Ordinaria, haciendo

eleccion a la persona que ocupara la presidencia dentro del mismo, asi

del conocimiento que el objetivo principal de la reunién es llevar a cabo Ia % l_)

actualizar las comisiones de cada uno de los integrantes, se aprueba por

unanimidad.

.
Lic. Maria Isabel Encerrado Trevifio Vocal / Titular de la Unidad de
lgualdad de Género
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4.- Discusion y aprobacién, en su caso, de los asuntos a tratar:

Se presenta a la Lic. Adriana Elizabeth Gasson Dominguez, integrante electa
por prelacion, quienes previa revision de resultados del proceso de elecciodn,
nominacion, recibid la invitacion a formar parte del Comité de Etica en el
periodo 2023 -2026, esto debido a la baja de la vocal la Lic. Nadia Maribel

Gonzdlez Garcia.

Como resultado del segundo punto a tratar dentro de la sesién las y los
integrantes electos en cumplimiento al Articulo 6 de los Lineamientos para
la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Eticq de las

Dependencias y Entidades de la Administracién Publica cada uno de los 7

miembros tfemporales eligieron mediante votacién abierta al integrante que

ocupara la presidencia de dicho Comité; teniendo como resultado: \

Candidatasy Candidatos | 9%Y91%% oo | solucién

Lic. Cassandra Yanely Durdn Villalobos 8 Vocal ¢\<
Temporal
Lic. Manuel Pineda Acosta Vocal
3 Temporal gﬂ\
Lic. Ericka Selene Rodriguez Oaxaca Vocal Declino
< Temporal
Lic. Adriana Elizabeth Gasson Dominguez ) Vocal Declino
. Temporal
Lic. Consuelo Morales Duarte Vocal
2 Temporal
Vocal Acepto el
temporal cargo.

Lic. Julia Ivonne Ferndndez Méndez ] @
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Derivado de lo anterior se elige como Presidenta del Comité de Etica de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun a: Lic. Julia Ivonne

Ferndndez Méndez.

Como paso numero fres de los asuntos a tratar, la Presidenta agradece su
designacion y declara formalmente instalado el Comité de Ftica, quedando

la estructura interna de la siguiente manera:

_Puesto dentro del Comité de Efica

Lic. Julia Ivonne Femcmdez .
Presidenta
Méndez
Lic. Corina Alejandra de la Cruz . :
) Secretaria Ejecutiva
Chdvez
Lic. Maria Isabel Encerrado Vocal / Titular de la Unidad de Igualdad
Trevino de Género
C. Sandra Luz Simental Aguilar Vocal temporal
Lic. Manuel Pineda Acosta Vocal temporal
Lic. Ericka Selene Rodriguez
Vocal temporal
Oaxaca
Lic. Cassandra Yanely Durdn
) Vocal temporal
Villalobos
Lic. Consuelo Morales Duarte Vocal temporal
Lic. Adriana Elizabeth Gasson
, Vocal temporal
Dominguez

Posteriormente se da seguimiento a la firma de las Cartas de
Confidencialidad, Reserva y Resguardo de Informacion y Datos alas nuevas
integrantes la Lic. Corina Alejandra de la Cruz Chdvez, Secretaria Ejecutiva
y la Lic. Adriana Elizabeth Gasson Dominguez, Vocal temporal y se les hace

del conocimiento las atribuciones aplicables al comité.
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A su vez, se dio a conocer restructuracién y/o actualizacién de las

comisiones para este comité, quedando de la siguiente manera:

Lic. Corina Alejandra de la Cruz Chdvez, Secretaria Ejecutiva:
e Seguimiento del Informe anual de actividades 2023.
e Correo del comité de ética
Lic. Maria Isabel Encerrado Trevifio, Miembro Permanente:
e Capacitacién y sensibilizacién en materia de ética
e Fomentar acciones permanentes sobre respeto a los derechos
humanos, prevencién de la discriminacion e igualdad y género,
valores contenidos en codigo de ética 'y codigo de conducta.
Lic. Cassandra Yanely Durdn Villalobos, Vocal Temporal:
e Actualizar el cédigo de conducta. (actualizacién marzo 2024) s
Lic. Manuel Pineda Acosta, Vocal Temporal: a A

e Promover y difundir el cumplimiento del codigo de ética y codigo de

conducta
e Fomentar acciones permanentes sobre respeto a los derechos
humanos, prevencion de la discriminacidon e igualdad y género,
valores contenidos en codigo de ética y codigo de conducta & L
e Sifio oficial (incluir minutas de trabajo) \E\

e Actualizar directorio y fotografias de nuevos infegrantes.

Lic. Ericka Selene Rodriguez Oaxaca, Vocal Temporal: 0\
e Seguimiento a COCODI s&
e Realizacion de ordenes del dia

e Convocar

-

e Levantar Actas y Acuerdos

e Archivo
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Lic. Adriana Elizabeth Gasson Dominguez, Vocal Temporal:

e Programa anual de trabajo y seguimiento
Lic. Consuelo Morales Duarte, Vocal Temporal:

e Apoyo en las demds comisiones
Lic. Julia Ivonne Fernandez Méndez, Vocal Temporal :
e Minutarios
e Difundiry promover los mecanismos de denuncias
(Recibir quejas y turnarlas al area correspondiente)
e Coordinacion con la Funcidén Publica los procedimientos vy
mecanismos para elaboraciéon de mapas de riesgos para identificar,

analizar, priorizar actos contrarios a la ética.

5.- Asuntos generales:

La Lic. Maria Isabel Encerrado Trevifio vocal permanente del comité, solicita

d la Funcién Publica, capacitacién para los integrantes del Comité.

Se nofifica la salida del Comité de la C. Sandra Luz Simental Aguilar, por
motivo de separacién del cargo que ocupa dentro de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comun, por lo que se procede a la revision de Ig
lista de prelacién de la Subsecretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun,
Frontera Norte, en base al proceso de nominacién y eleccion que se realizd
en un periodo del 5, 6, 8 y 9 de junio del 2023, quedando con mayor nUMero
de votos el Lic. Sergio Acosta Liceaga, a quien se le enviard la invitacion de

miembro temporal.

6.- Clausura de la sesion:
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Una vez agotado el Orden del Dia de la Primera Sesidn Ordinaria 2024 del
Comité de Etica de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comuin vy
habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, Lic. Corina
Alejandra de la Cruz Chdavez, Secretaria Ejecutiva del Comité se dispone a
realizar la CLAUSURA de la presente sesion en la ciudad de Chihuahua, Chih,
siendo las 13:57 horas del dia 10 de junio del afio 2024, queda constituido el

Comité de Etica para el periodo 2023-2026.

Asimismo solicita la Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica redactar la
correspondiente Acta de Conformidad a lo establecido en el Articulo 49 de
los Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los Comités de
Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion PUblica Estatal;

por lo que habiéndose leido el conténido de este instrumento y con la

finalidad de darle plena validez y existencia, rubrican y firman la presente

acta las personas que en esta sesioff intervinieron.

Por el comité periodo 2023-2026:/,

Alejandr

Cruz Chavez Trevino

Secretaria Ejecutiva del Titular de la Unidad de
Comité de Etica Igualdad de Género

N e o

Lic. Cossog;jro Yanely Durdn

) Lic. Manuel Pineda Acosta
guilar

Vocal del Comité de Etica Vocal del Comité de Etica
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Lic. Ericka ve‘{?ene Rodriguez
OOXQCO
Vocal del Comité de Etica

Lic. Consuelo Morales Duarte

Vocal del Comité de Etica

Lic. Adriana Elizabeth Gasson
Dominguez
Vocal del Comité de Etica

Lic. Juli dnne Ferndndez
Méndez

Vocal del Comité de Etica



