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Contribuir a la eficiente y Variackin parcentual del VARIACION POR  Estrilégico = 1" 100
efectiva de Pl o egr CENTUAL Eficaciy
loa recursos modiante la Anuat PE = Presupuestc  ACUMULADD Prosupuesto 405571 905,92 3167 oo a.00 ol 000 pministrative de la Secretars—
racionalidad del gasto Mide la vanacion porcentual del DESCENDENTE de egresos 2022
PresUPestD de egresos. PEL_1 = Presupueate  CONSTANTE Presupieste 50.685,338.00 0.oo0 0.00

autonzado para 2022 respecto de egresos 2021
& mutonzado para 2081
Justificacion Trimestral:

Observaciones:
PROPOSITO  Las o aje de PORCENTAJE  Estralégico (LAMAUASDH)* 100 MELNO PUBLICO- Las personas en siluacidn de vulnerstibd
de la S de ¥ " Eficacia .chy ot solictan los benes y senacos que of los
2 sl doteion 1A Zaaton At UAM = Unidades. ACUMULAOD Unidades 7700 100.00 000 000 000 0.0 pejax phordpyp- st el e ol
la gestitn . e ASCENDENTE administrativas que adrmmisirabvas Socal
ia la e genero curmplen sus metas
de genero UASOH « Unidades  CONSTANTE Untades 27.00 000 .00
Mide el porcentaje de unidades saminstrativas de o admanistratvas
admnisirativas que cumplan Secrelana
oo |85 metas respecto o ks
Frogramadas
Justificacion Trimestral;
Observaciones:
COMPONENTE Los programas que integran  Forcentaje de programas que PORCENTAJE Mm-!! (PMIPSOHY* 100 MEDIO PUBLICD- Las personas en stuacin de vulnerabilidad
(=] la Secretania cumplen sus  Cumplen sus metas fieacia hitp-tiadhybe. gob. wbeh salican los bienes y servicios que olargan ks
objetivos y metas para la Anual PM = Programas que  ACUMULADO © Prgramas 7.00 100.00 9.00 128.57 18.00 25714 ndex phpidpyps— progeamas de 4 ma__nml.-an [ pee———
mejora de la gestion Mide ol porentaje de ASCENDENTE cumplen sus abjelivos Social
institucional PIEGIAMAs que cumplen sus ¥ metas
melas fespecto a las PSDH = Programas  CONSTANTE Programas 7.00 o0 7.00
Drogramas que integran la ue integran la
Secretana Secrefaria
T con B prog
Observaciones:
ACTIVIDAD  Organizacion de la Porcentaje del presupuesto  PORCENTAJE  Gestin (PEPA)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Registios Exisbin programas para atender las
comn drmini wral de la  Sjercido Economia intermos de la C de sAuACION de
s yeiieit PE = Presupuesto  ACUMULADD Presupuesio 405,571,805.92 0000 7366283526 1896 10334614287 2548 s Bes pmmona a0 i
Mide @ porcentae del ASCENDENTE ejercido
Presupuesin eprcdo respecto A = Presupeesto CONSTANTE Prasupuesio 405.571,805.82 405 571,905 .92 405 571,906 52
il presupuesio mionzado mulorzadao
dustificacion Trimestral:
Dbservacones:
m-na._!_ug Acci jpara ¥ en o de acclones PROMEDNO_SiP Gestion ARPSDH COCUMENTO INTERNO-Se encusntra Las personas en siluacion de vidnerabilidad
oz a an realizadas LE Eficacia o msguandio de la persana Blular  solicitan kos bisnes rICIoS otorgan |
ot rglaid At AR= Acciones ACUMULADO Acciones B1.00 a7 32.00 457 42,00 5 e o s fn e i e i aodtigb e e o -
Mide e promedio de acciones ASCENDENTE realizadas i Social
reslzadis por programa PSOH = Programas CONSTANTE Programas .00 .00 .00
que integran L
Secrotara
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ACTIVIDAD  Entrega de becas a Paorcentaje de becas PORCENTAJE — Gestén (BEC/BCP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-La
co103 colaboradores entregadas Eficacia ndormacsin se locakize i
. Arvaal BEC = Becas AGUMULADG Becas 16.00 10000 a0 noo BO6 3P0 Gty fe Pt e 08
WMo ol porcantage de becas ASCENDENTE eniregadas a Inveshgacian, con el encargado del
entregadas a los colaboradones colaboradores sequimientn del presente programa-—
dal programa en relacdn al BCP = Becas COMSTANTE Becas 16.00 16.00 16.00
total de colsbermdones entregdas 3
QT TR colaboradones
programados
L o & becas a 1 hombre y 5 mujeres
Observaciones:
COMPONENTE de P de PORCENTAJE Gesban (BOVSP)"100 o o Se Existe i sobire la
coz I transversalizacion  oforgados Eficaca  resguardo de ta persana filular  perspect; qganerm
6l iricsmetive o pbkars Anaal 50 = Servicios ACUMULADD Servicios .00 100,00 400 SBOD. 19843 e Liied de G ik
i Mide el de servicos ASCENDENTE olorgadas
otoegados para la 5P = Sendcios CONSTANTE Servicios @800 2800 20.00
wansversalizacion de la programados
perspactiva de gimern
implementado respecio o los
programacdos
Justificacion Trimestral: se regestra en 0 ya que se esa en planeacion de nueve contenido
Observaciones:
ACTMIDAD  Efaby fon de aje de PORCENTAJE Gestidn (MRMF) 100 DOCUMENTO INTERNO-Se encisentra - Existe informacion novedoss sobire L
cozo1 los de Eficacia ol resguande de kb persona tulsr  perspectiva oe genang
de perspectiva de género Anual MR = Materiales ACUMULADG Materiales 28.00 10000 200 T4 12.00 ﬁauﬂsngnnnszld[
Mide el porceniage de e
matenales realizados respocio MP = Malenales CONSTANTE Maenabes 2800 28.00 28.00
4 los programades. programados
dustificacion Trimestral: se registra en 0 ya que se 0sa on planeacién de nuevo contenido
Obasratloias:
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