GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA . Pagina 58 de 65
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha de Impresién 13/02/2024 11:54:23 a. m
Presentados al Honorable Congreso del Estado PRBRREPX011

Cierre Anual 2023

105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
£.2P02711 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL

legales,

cciones encaminadas a mejorar las unidades ini i ia de Dt flo Humano y Bien Comun, propiciando que los recurses publicas sean efercidos de acuerdo a los objetivas y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di yala vigente, bajo
s criterios de eficacia, eficienci: i ionali iay
06830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de |a Secretaria de Desarroflo Humano y Bien Comun, prapiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objefives y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di ici legales, apli yala

vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, economica, racion: d, transparencia y honradez.

POBLACIONES
REFERENGIA vas ; - V, : Unidados adm [
NO AFECTADA Unidades administrativas . Unidades administrativas 0
POTENCIAL (AFECTADA) Unidades administrativas Unidades administrativas 0
OBJETIVO Unidades administrativas de la Secretatia de Desarrollo Humano y Bien Comon Unidades administrativas [¢]
POSTERGADA Unidades administrativas Unidades administrativas 0

ATENDIDA if ini: ivas de la de D Humano y Bien Comin Unidades administrativas

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

0D16 - Promover

cion, el n_mvm.-a_o ¥ la frivolidad
- s —_—

E10201001 - Contribuir al d

esarrallo

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO YBIEN. COMUN

7 2P027L1~APOYO A LA GESTION.DEL SECTOR:SOCIAL
Acciones encaminadas a mejorar [as unidades administrativas de la Secretaria de Desarrolio Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos piil
los criterios de eficacia, efi i i ionali iay

o .MW 106830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando qQue los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas eslablecidas, asi como en estricto apego a las
_ vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, econontica, racionalidad, fransparencia y honradez,

s sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las

legates,

yala

vigente, bajo

legales, apli yala
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

m Qi ,&
Sy erlacionas’

e iy !
RECURSOS P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 57.05%

SURE AR

28,423,607.1 29,423,607.14

FISCALES

1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO 2023 FINANCIAMIENTO ~ 2P027L1- APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 0.00% 0.00 887,783.86 887,783.86 .00
INTERNO

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 42.95% 25,224,383.53 33,233,352.99 33,233,352.99 .0
FEDERALES
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Acciones encaminadas a mejorar las unidades admi istrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y

objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di legales, apli yala
transparencia y honradez.

iando que los recursos piblicos sean ejercidos de acuerdo a los
vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, econémica, racionalidad,

OBJETIVO Bien Comin

Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrolio Humano y
Bien Comun

ATENDIDA

oty

58,734,603.92 63,544,743.99 63,544,743.99 0.00

i
1

b ke atis e = o
Variacion porcentual El indicador mostraré la variacion porcentual del presupuesto de egresos autorizado para 2023 N 1)* 100
de egresos respecto el autorizado para 2022 ((PEL1 /PEL_1) - 1) " 10!

IR e
PEt1 - Presupuesto de egresos 2023 Presupuesto 650,685,338.01 567,470,552.00
DESCENDENTE o 0
PEt_1 - Presupuesto de egresos 2022 Presupuesto CONSTANTE 650,685,338.01 557,470,552.00
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i R
nes encaminadas a mejorar las u

.

lades administrativas de

iando gue !os recursos piblicos sean ejercidos de acuerdo a los
objetivos y metas establecidas, asi como en estriclo apego a las ici legales, apli yala ividad vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, econdmica, racionalidad,
transparencia y honradez. X Bl . i 2is 3
Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano 1%
OBJETIVO Bien Comin .00 0.00 27.00
ATENDIDA Unidades administrativas de Ja mwna_.m:m de Desarrolio Humano y

Bien Comun 0.00 0.00 27.00

e

51

8,734,603.92

K

557,470,552.04

557,470,552.00
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Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de Secretaria de

Desarrolio Humano y Bien Cor ando que los recursos pablicos sean ejercidos de acuerdo a los

mun, proj

objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di ici legales, apli yala vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, econémica, racionalidad, Haci
transparencia y honradez. S
OBJETIVO Bien Comun 0.00 0.00 27.00
Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano 1%

ATENDIDA Bien Comin

Emamzsz la perspe

AL as unidades administrativas de la Secretaria de Desarrol Humano y Bien Comn eficientan la gestian institucional e jm

Porcentaje de unidades adi
que eficientan a gestién
implementan la perspectiva de género

Porcentaje Estratégico Eficacia

Unidades admi i . 27.00

UAM - Uni

ASCENDENTE
istrativas CONSTANTE 27.01 27.00

UASDH - Unidades administrativas de ia Secretaria Unidades admi
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S < = ha
ejorar fas unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, pro
objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las dis ic fegales, apli yala ivi vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, econémica, racionalidad,
transparencia y honradez.

w

OBJETIVO de Desarroll

Bien Comiin

Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrolio Humano y 0.00 0.00 27.00

ATENDIDA Bien Comun

Unidades administrativas que cumplen sus metas 27.00

Unidades administrativas de la Secretaria
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lades administrativas de la
objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las
transparencia y honradez.

s recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los
rios de eficacia, eficiencia, economica, racionalidad,

Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que
ici legales, apli yala ividad vigente, bajo los

Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Bien Comun

Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y

Bien Comun

OBJETIVO

ATENDIDA

58,734,603.92

63,544,743.99 63,544,743.99

bservaci del grama

Responsable del Programa
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Accicnes encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comuin, propiciando que los recursos publicos
objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di ici legales, aplit yala ivi
transparencia y honradez.

sean ejercidos de acuerdo a los
vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, econémica, racionalidad,

lades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Bien Comun

trativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Bien Comun

Unidades admi

58,734,603.92 63,544,743.99 63,544,743.99

Responsable del Ente P




