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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL

Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de [a Secrstaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asf como en estricto apego a [as di ici legales, apli yala ivi vigente, bajo
los criterios de efical ficienci i ionali ia y honradez.
108830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di icit legales, apli yala

igente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, aconomica, racionalidad, transparencia y honradez,

POBLACIONES
- 5
REFERENCIA ) ] ] T ] ] . " Unidades adm o ry
NO AFECTADA Unidades administrativas Unidades admi 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) Unidades administrativas Unidades admi 27 0 0
OBJETIVO Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun Unidades administrativas 27 ) o
POSTERGADA Unidades administrativas Unidades administrativas . 0 0 0
ATENDIDA . Unidades administrativas de la Secretaria de Desarmollo Humano y Bien Comun Unidades administrativas 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

CIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DE|

RECHOS HUMANOS

E102T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - INCLUSION SO!

TEMA )l . E101 - Erradicar la corrupcion, el dispendio y Ia frivolidad

OBJETIVO ’ nwowooooaﬂ. Las personas que habitan gozan de cafidad de vida, al ser poblacién no pobre y no vulnerable.

58,734,603.92 60,770,124.74 15.037,193.46 ) 58,734,603.92 60,770,124.74 43,106,390.51
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL

Acciones encaminadas a mejorar las unidades ad tralivas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, as como en estricto apego a las legales, apli yala ividad vigente, bajo

los criterios de eficacia, eficienci i iay

06830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades admi

trativas de la Secretaria de Desarollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las legales,

yala

S
RECURSOS DEL ESTADO

B c S
RECURSOS

L
57.05% 33,510,220.39 33,358,320.67 18,509,739.27
FISCALES
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2PO27L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 42.95% 25,224,383.53 27,411,804.07
FEDERALES

24,596,651.24 2,815,152.83
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FIN Contribuir a la efectiva X )
i de los de egresos CENTUAL Eficacia trimestrales de Ja Matriz de Indicadores
Tocursas mediants b Anual PEH1 = Presupuesto  ACUMULADO Presupuesto 557,470,552.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 e Resuitados, Programa Operativo
racionalizacién del gasto de El indicador mostrard la DESCENDENTE de egresos 2023 Anual 2023 publicados en la pagina
forma eficiente variacién porcentual del PEt_1=Presupuesto CONSTANTE Presupuesto 557,470,552.00 0.00 0.00 oficial de la Secretaria de Desarrollo
presupuesto de egresos de egresos 2022 Humano y Bien Comuin en la liga
autorizado para 2023 respecto 4 i gob.
el autorizado para 2022 findex.php/programas-sociales-
2023/2p02711-apoyo-a-la-gestion
Coordinacién Administrativa
Adrian Lozano Herrera
4293300/12630
adrian.lozano@chihuahua.gob.mx——
Justificacién Trimestrak:
Observaciones:
PROPOSITO Las je de PORCENTAJE Estratégico {UAM/UASDH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Avances Las personas en situacién de vulnerabilidad
dela fa de Di que Eficacia 5 trimestrales de la Matriz de Indicadores  sclicitan los bienes y servicios que otorgan los
Humano y Bien Coman eficientan la gestién Anual UAM = Unidades ACUMULADO des 27.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ge Resultados, Programa Operativo programas de la Secretaria de Desarrolio
eficientan la gestién institucional e implementan ASCENDENTE administrativas que administrativas Anual 2023 publicados en la pagina Social
i ail la de género cumplen sus metas de la Secretania de Desarrollo
la perspectiva de género UASDH = Unidades CONSTANTE Unidades 27.00 27.00 27.00 Humano y Bien Comun en la liga
E! indicador mostrara el avance administrativas de [a administrativas. i gob.
del porcentaje de unidades Secretaria findex.php/programas-sociales-
administrativas que cumplen 2023/2p027(1-apoyo-a-la-gestion
con las metas respecto al totat Coordinacién Administrativa
de unidades administrativas de Adrian Lozano Herrera
la Secretaria 4293300
adrian.lozano@chihuahua.gob.mx-—
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Los que Integran je de p fque PORCENTAJE Gestion (PM/PSDH)*100 U.OOCZWmZ._.O _z.ﬂmuzm.ﬂmm_w_:_w Los u_dmaﬁa_mm v_,m_m:n_ﬂmm.m._%w_n:m%ﬁ: con
co1 en sus cumplen sus metas Eficacia intemo Seguimniento de Metas de los presupuesto para la entrega de los bienes y
Wuwﬂhwwwqw:wﬂ“ﬂnw la i Anual PM = Programas que  ACUMULADO Programas 8.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Programas 2023, ubicado digitalmente ~ servicios que otorga Secretaria de Desarrollo
mejora de la gestion El indicador mostrara el ASCENDENTE cumplen sus objetivos en fa computadora N° 1352422, bajo el Mumano y Bien Comuin
institucional porcentaje de programas que y metas resguardo de Celena Gutierrez Moreno,
cumplen sus metas y objetivos PSDH = Programas  CONSTANTE Programas 8.00 8.00 8.00 oxt. 12632, comeo:

respecto de los programas que
integran la Secretaria

Qque integran la
Secretaria

celena i gob.mx, en
4rea de Jefatura del Departamento de
Planeacion e Investigacién, de la
Direccién de Innovacién y Planeacién de
la Politica Social, de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comum, Av.
Venustiano Carranza #803, Col. Obrera,
Chihuahua, Chih,

adrian.lozano@chihuahua.gob.mx---
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Justificacién Trimestral: Este indicador mide los resuitados anuales de los programas sociales que integran esta Secretaria, por lo que su medicién sera anual.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Organizacién de ta Porcentaje dei presupuesto  PORCENTAJE Gestién (PE/PA}* 100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Los programas presupuestarios cuentan con
co101 administracion general de la  ejercido Econonia interno Presupuesto 2023, ubicado presupuesto para la entrega de los bienes y
Secretarfa Anual _u.m n..u.dw:v:mm»o ACUMULADC Presupuesto 557,470,552.00 100.00 163,387,234.36 29.31 345,021,656.73 81.89 gigitalmente en la computadora N° servicios que otorga Secretaria de Desarrollo
El indicador mostrara el avance DESCENDENTE ejercido 138697, bajo el resguardo de Martin Humano y Bien Comun
mensual del presupuesto PA = Presupussto CONSTANTE Presupuesto 557.470,552.00 557.470,552.00 557,470,552.00 Gomez Caraveo, ext. 12635, correo:
ejercido para la operacién autorizado mgomez@chihuahua.gob.mx, en el drea
interna de la Secretarfa de Coordinacién General Administrativa,
respecto del presupuesto de la Secretarfa de Desarrollo Humano
autorizado autorizado y Bien Comtin, Av. Venustiano Carranza
#803, Col. Obrera, Chihuahua, Chih.
Coordinacion Administrativa
Adridn Lozano Herrera
4293300/12630
Adrian.lozano@chihuahua.gob.mx——
Gasto de la en el mes do
Observaciones:
ACTIVIDAD  Reuniones de trabajo para la Porcentaje de reuniones PORCENTAJE Gestién (RARP)*100 DOCUMENTO INTERNO-La |Los programas presupuestarios cuentan con
co162 i Eficacia . . informacion se encuentra bajo el presupuesto para la entrega de ios bienes y
del eje de Desarrollo Humano Anual RA= Reuniones ACUMULADO Reuniones 9200 100.00 30.00 3261 88.00 95.65 resguardo fisico y electrénico del titular  servicios que otorga Secretaria de Desarrollo
del Plan Estatal de Desarrollo El indicador mostrara el avance ASCENDENTE atendidas de [a Coordinacion Técnicay Operativa Humano y Bien Comun
de las reuniones para ia RP = Reuniones CONSTANTE Reuniones 92.00 92.00 92.00 dela SDHyBC
coordinacién institucional del programadas Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
eje de desarmollo humano del Comun
PED atendidas respecto de las Paulina Castilla
programadas 4293300
paulina.caastila@chihuahua.gob.mx—-
Justificacién Trimestral: Se llevaron acabo 9 en el mes de parala i del eje de humano det PED.
Observaciones:
COMPONENTE Servi de F de i PORCENTAJE Gestion (SOISP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Existe informacién actualizada sobre la
Cco02 ara la transversalizacién de otorgados Eficacia . - interno Servicios de Capacitacién 2023, perspectiva de genero
“.m perspactiva de género Anual S0 = Servicios ACUMULADO Seivicios 800 100.00 5.00 62.50 18.00 225.00 ybicado fisicamente en el archivero N°
implementado otorgados El indicador mostrara el avance ASCENDENTE otorgados 165224 y digitalmente en la
del porcentaje de servicios de SP = Servicios CONSTANTE Servicios 800 8.00 8.00 computadora N° 443473 bajo el
capacitacién para la programados resguardo de Maria Isabel Encerrado

transversalizacion de la
Perspectiva de Genero
otorgados respecto a fos
programados

Trevifio, ext. 12638, correo:
maria i gob.mx
de la Unidad de Igualdad de Género, de
la Secretarla de Desarrollo Humano y
Bien Comin, Av. Venustiano Carranza
#803, Col. Qbrera, Chihuahua, Chih.
Unidad de Género

Ma. Isabel Encerrado Trevifio

429 3300/12638

maria.

.gob.mx-—
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I mes de septiembre se realizaron 2 capacitaciones para la transversalizacion de la perspectiva de género: Taller Cero Tolerancia y Taller Trato Digno en el Servicio Publico.

Justificacion Trimestral: En

Observaciones:

ACTIVIDAD i6n de de PORCENTAJE Gestién (MR/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Existe informacién novedosa sobre la
co201 realizados Eficacia intemo Materiales 2023, ubicado erspectiva de genero
e 2 Anal MR=Materiales  ACUMULADO Materiales 10.00 100.00 100 10.00 3500 350.00 fismaments en el archivers. N 185224 | ¢
transversalizacién de género El indicador mostrard el avance ASCENDENTE realizados y digitaimente en la computadora N®
en 1a elaboracién de materiales MP = Materiales CONSTANTE Materiales 10.00 10.00 10.00 443473 bajo el resguardo de Maria
para la difusién del Programa programados Isabel Encerrado Trevifio, ext. 12638,
de Transversalizacién def correo:
Género maria. i gob.mx,en
el &rea de Unidad de Igualdad de
Género, de la Secretaria de Desarrollo
Humano y Bien Comun, Av. Venustiano
Carranza #803, Col. Obrera, Chihuahua,
Chih.
Unidad de Género
Ma. Isabel Encerrado Trevifio
429 3300/12638
maria. i gob.Mx—m
T En el mes de no se elaboré material.
Observaciones:
COMPONENTE jén de dela de de PORCENTAJE (APR/APP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Se realizan acciones de mejora en materia de
co3 Secretaria en el ambito planeacién realizadas ) ’ intemo 2023, ubicado digitalmente en fa Planeacidn
administrativo realizadas APR = Acciones de  ACUMULADO Acciones 159.00 100.00 32.00 20.13 87.00 54.72 computadora N° 1352421 , bajo el
El indicador mostrara el avance ASCENDENTE planeacitn realizadas resguardo de Ana Luisa Nieto Arellano,
en las acciones de planeacién APP=Acciones de  CONSTANTE Acciones 159.00 158.00 159.00 ext. 12668, correo:
realizadas respecto a las planeacién ana.nieto@chihuahua.gob.mx, en el
programadas programadas 4rea de la Jefatura del Departamento de

Evaluacién y Sisterma de Informacion,
Registro interno 2023, ubicado
digitalmente en la computadora N*
1352422 hajo el resguardo de Celena
Gutierrez Moreno, ext. 12632, correo:
celena.gutierez@chihuahua.gob.mx
del Departamento de Planeacién e
Investigacion, Registro interno 2023,
ubicado digitalmente en la computadora
N° 1381753 bajo Griselda Paola Chaires
Ouarte, ext. 12662, correo:
paola.chaires@chihuahua.gob.mx, del
area de Jefatura de Politica y Enlace
Social, de Ja Direccién de Innovacién y
Planeacion de la Politica Social, de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comtin, Av. Venustiano Carranza #803,
Col. Obrera, Chihuahua, Chih.
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comun

Jose Luis Venegas Aguirre
4293300/12633

joselui i gob.mx—

Q
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Jus!

Observaciones:

idsiahy

2 noo_osnw me 1.u=omo6ﬂ en el mes de septiembre, dentro de la Direccién de Innovacién y v_n-._.wmo._u: de la Polltica Social

ACTIVIDAD  Realizacion de

0301 capacitaciones para
funcionarlos publicos yio
Organizaciones de la
Sociedad Civil

En et mes de

Gestion
Eficacia

Anual
ASCENDENTE

Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE
realizadas

El indicador mostrara el avance
de las capacitaciones

las capacitaciones
programadas

(CRICP)*100

CR = Capacitaciones ACUMULADO
realizadas

CP = Capacitaciones CONSTANTE
programadas

via zoom al de

Capacitaciones

Capacitaciones

del presente afio, el de y de
[}

de la MML, al pe de las

Observaciones:

y D externas,

imparti6 una

$3.00

93.00

de Lépez y a personal del Municiplo de La Cruz, respecto al flenado del Padrén Unico de

100.00 11.00

93.00

11.83 48.00

93.00

DOCUMENTO INTERNOQ-Registro
intemo Capacitaciones 2023, ubicado
igil enla N*
1352421 , bajo el resguardo de Ana
Luisa Nieto Arellano, ext. 12669, correo:
ana.nieto@chihuahua.gob.mx, en el
4rea de la Jefatura del Departamento de
Evaluacion y Sistema de Informacién,
Imente en la computadora
N° 1381753 Griselda Paola Chaires
Duarte, ext. 12662, correo:
paola.chaires@chihuahua.gob.mx, del
drea de Jefatura de Politica y Enlace
Sotial, de la Direccién de Jnnovacién y
Planeacion de la Politica Social, de la
Secretaria de Desarrolio Humano y Bien
Comun, Av. Venustiano Carranza #803,
Col, Obrera, Chihuahua, Chih,
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comun
Jose Luis Venegas Aguirre
4293300/12633

joselui

Las personas que integran (as Unidades
Adminsitrativas de la SDHyBC solicitan las

itaci en materia de F i
Evaluacion y Politica Social

GOb.MXeeer

Asimt el Dy deP e realizé una

ACTIVIDAD de

PORCENTAJE

C0302 ylo fichas de monitoreo de
los Programas
presupuestales

ion Tril En el mes de

F de
yle fichas de monitoreo
realizadas

ASCENDENTE
El indicador mostrara el avance
de las evaluaciones y/o fichas
de monitoreos a los programas
presupuestales realizadas

Obsservaciones:

no se reporta avance ya que no

(EFMR/EFMP)*100

EFMR = Evaluaciones ACUMULADO
yio fichas monitoreo
realizadas

EFMP =
Evaluaciones y/o
fichas monitoreo
programadas

CONSTANTE

se realizan

Evaluacitn y ficha
de monitoreo

Evaluacion y ficha
de monitoreo

y las fichas de

48.00

48.00

100.00 9.00

48.00

18.75 18.00

48.00

37.50 Monitoreo 2023, ubicado digitalmente

DOCUMENTO INTERNO-Registro
interno Evaluaciones y Fichas de

Las Unidades Administrativas realizan los
seguirientos de los Programas
presupuestarios a su cargo

en la computadora N° 1352421 , bajo el

resguardo de Ana Luisa Nieto Arellano,

ext. 12669, correa:

ana.nisto@chihuahua.gob.mx del

Departamento de Evaluacion y Sistema

de Informacién, de la Direccién de

Innovacién y Planeacion de la Palitica

Social, Av. Venustiano Carranza #803,

Col. Obrera, Chihuahua, Chih.

Dieccidn de Inovacion y Planeacion de

Ia Politica Social

Jose Luis Vengas Aguirre

4293300/12633

joseluis. QOb.MX~--




de St

‘de diagnésticos  PORCENTAJE

y planeacién de los
Programas presupuestales

Tri Meta

Observaciones:

realizados

El indicader mostraré el avance
de los diagnosticos a los
Programas presupuestarios
realizados respecto a los
programados

en julio

Gestién
Eficiencia
Anual
ASCENDENTE

DR = Diagnésticos
realizados

DP = Diagnésticos
programados
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ACUMULADO

CONSTANTE

Diagnosticos

Diagnésticos

100.00 9.00

112.50 9.00

8.00

DOCUMENTO INTERNO-Registro
interno Diagndsticos 2023, ubicado
112.50 gigi enla N
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e
S ntifican las necesidades de las

Unidades
para ejecutar la ion de

los

1352422, bajo el resguardo de Celena
Gutierrez Moreno, ext. 12632, correo:
celena.gutierez@chihuahua.gob.mx
del Departamento de Planeacién e
Investigacién, de la Direccion de
Innovacion y Planeacion de 1a Politica
Social, de la Secretaria de Desarrolio
Humano y Bien Comdn, Av. Venustiano
Carranza #803, Col. Obrera, Chihuahua,
Chih.

Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comun

Jose Luis Venegas Aguirre
4293300/12633

joseluis gob.mx-——

Tri Meta

Observaciones:

Porcentaje de planeaciones
realizadas

PORCENTAJE

El indicador mostrara el avance
de Jas planeaciones realizadas
respecto de las programadas

en agosto

Gestién
Eficiencia
Anual
ASCENDENTE

(PR/PP)*100

PR = Planeaciones
realizadas

PP = Planeacicnes
programadas

ACUMULADO

CONSTANTE

Planeaciones

Planeaciones

10,00

10.00

100.00 2.00

10.00

20.00 11.00

10.00

DOCUMENTO INTERNO-Registro
interno planeaciones 2023, ubicado
110.00 gigi enla N

Se identifican las necesidades de las Unidades
inistrativas para ejecutar la ion de

1352422, bajo el resguardo de Celena
Gutierrez Moreno, ext. 12632, comeo:
celena.gutierrez@chihuahua.gob.mx
de! Departamento de Planeacion e
Investigacion, de la Direccion de
Innovacién y Planeacién de la Politica
Sacial, de la Secretaria de Desal
Humano y Bien Comin, Av, Venustiano
Carranza #803, Col. Obrera, Chihuahua,
Chih,

Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comtin

Jose Luis Venegas Aguirre
4293300/12633

joselui:

Gob.mx—

los P

ACTIVIDAD  Otorgamiento de becas a
€0304 colaboradores

Porcentaje de becas
otorgadas

PORCENTAJE

El indicador mide el porcentaje
de becas otorgadas en relacién
al total de becas programadas

Gestion
Eficiencia
Anual
ASCENDENTE

{BEC/TBCP)*100

BEC = Becas
otorgadas
TBCP = Becas
programadas

CONSTANTE

CONSTANTE

Becas

Becas

16.00

16.00

100.00 12.00

16.00

75.00 12.00

16.00

DOCUMENTO INTERNO-La

informacién se localiza fisicamente en el
75.00 pepartamento de Recursos Humanos,

con el encargado del seguimiento de

esta actividad

Secretaria de Desarrollo Humano y Bien

Compun

Luis Oscar Briones

4293300

fuis.briones@chihuahua.gob.mx—-
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u:m,:anuo_oz Trimestral: Se otorgaron a 2 :E:w:wm < 10 mujeres.

Observaciones:

Obser del Prog en el Periodo

Responsable del Programa

\

N\ blbde,

e

AN
n Lozano Herrera

. V‘Anzw

enefal

Lic. Carla Yamilet inez

Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comiin



