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S PRBRREPX009
105.- SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANQ Y BIEN COMUN
2P027L1.-APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL

cciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comtin, propiciando que los recursos ptiblicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asf coma en estricto apego a las di icit legales, aplic yala ivi vigente, bajo
s criterios de eficacia, eficiencia, i i i iay

06830 - Acciones encaminadas a mejorar fas unidades administrativas de la Secretaria de Desarmollc Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di ici legales, aplit yala
ente, bajo los criterios de eficacia, sficiencia, economica, racionalidad, transparencia y honradez.

POBLACIONES

oy
ok i 5 2 5
REFERENCIA U 0 0
NO AFECTADA Unidades administrativas Unidades administrativas 0 0 o
POTENCIAL (AFECTADA} Unidades administrativas Unidades administrativas 27 0 I
OBJETIVO Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comuin Unidades administrativas 27 i [}
POSTERGADA Unidades administrativas Unidades administrativas L)) [} o0

ATENDIDA Unidades i detla de D Humano y Bien Comiin Unidades administrativas

N
)
o
o

ALINEACION A'INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E102T4 - SALUD,

OD16 - Promover
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PRBRREPX009
105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANOY BIEN COMUN :

; 2P0271L 1 - APOYQ A'LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL
Acciones encaminadas a mejorar fas unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean sjercidos de acuerdo a 1os objetivos y metas establecidas, asf como en estricto apego a las
los criterios de eficacia, eficienci i ionali Z

P y honradez.
106830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humane y Bien Comun, propiciando gus los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las
vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, economica, racionalidad, transparencia y honradez.

legales, aplit yala vigente, bajo

legales, apli yala

2 el L 5 : i
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS

55

2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 57.05% 33,510,220.39 29,423,607.14 26,423,607.14
FISCALES
1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO 2023 FINANCIAMIENTO  2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 0.00% 0.00 887,763.86 8687,783.86 00
INTERNO
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 42.95% 25,224,383.53 33,233,352.99 33,233,352.99
FEDERALES
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bty L .

Variacién porcentual del VARIACION_POR Estratégico ((PEt1/PEt_1)-1)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Avances lrimestrales de la
adminsitracién de los recursos presupuesto de egresos CENTUAL Eficacia Matriz de Indicadores de Resultados, Programa
mediante la racionalizacién del Anval PEN = Presupuesto de egresos 2023 ACUMULADO Presupuesto 55747085200 0.00 557,470.552.04 0.00 Operativo Anual 2023 publicados en la pagina oficial de la
gasto de forma eficiente Mima o porcentual del DESCENDENTE PEt_1 = Presupuesto de egresos 2022 CONSTANTE Presupuesto 557,470,552.00 557.470,552.00 Secretaria de Desarrolio ﬂ_nﬂ_m:o ¥ Bien Comiin en Ja liga
presupuesto de egresos lales-2023/2p02711-apoyo-a-la-gesti
autorizado para 2023 Coordinacion Administrativa
respecto el autorizado para Adrian Lozano Herrera
2022 4293300/12630
adrian lozano@chihuahua.gob.mx-—
Justificacion:
Observaciones:
PROPOSITO Las unit i dela de PORCENTAJE Estratégico (UAM/UASDH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Avances trimestrales de la Las personas en situacién
de D Humano y ini i que Eficacia X 3 Matriz de Indicadores de Resultados, Programa de vulnerabilidad solicitan
Blen Comiin eficientan la gestion eficientan la gestion Anual UAM = Unidades administrativas que cumplen sus  ACUMULADO Unidades 2700  100.00 27.00 100.00 Operativo Anual 2023 publicados en la pagina oficial de la los bienes y servicios que
ituci ei ia itucional e ASCENDENTE metas 5 X adminislrativas Secretaria de Desarrolio Humano y Bien Comiin en la liga otorgan los programas de fa
perspectiva de génera Ia porspectiva de género UASDH = Unidades administrativas de ta CONSTANTE Unidades 27.00 27.00 . p aob. ia de Dasarrollo
Secretaria administrativas b o gl Sodial
POy g
El indicador mostrara el Coordinacién Administrativa
avance del porcentaje de Adrian Lozano Herrera
unidades administrativas que 4293300
cumplen con las metas adrian.lozano@chihuahita.gob. mx---

respecto al total de unidades
administrativas de la
Secretaria

Justificacion:

Observaciones:
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Los programas qu

COMPONENTE  integran Ia

Cierre Anual 2023

(PM/PSDH)* 100

o -

‘DOGUMENTO INTERNO-Registro inferno Seguimiento

PRBRREPX009

co1 Secretaria cumplen sus objetivos y que cumplen sus metas Eficacia -, de Metas de los F 2023, ubicado di cuentan
metas para la mejora de la gestion Anual PM = Programas que cumplen sus objetivosy  ACUMULADO Programas 800  100.00 8.00 100.00 en la computadora N° 1352422, bajo el resguardo de con presupuesto para la
institucionat El indicador mostrara el ASCENDENTE metas . ) Celena Gutierrez Moreno, ext. 12632, correo: entrega de los bienes y
porcentaje de programas que PSDH = Programas que integran la Secretaria  CONSTANTE Programas 8.00 8.00 celena.auti i Gob.mx, en drea de Jefatura servicios que otorga
cumplen sus metas y del D de ion e igacion, de ja ia de Dt
objetivos respecto de los. Direccitn de Innovacién y Planeacion de la Politica Humano y Bien Comtin
programas que integran la Social, de la Secretaria de Desarollo Humano y Bien
Secretaria Comun, Av, Venustiano Carranza #803, Col. Obrera,
Chihuahua, Chih.
Coordinacion Administrativa
Adrian Lozano Herrera
4293300/12630
adrian.lozano@chihuahua.gob.mx-—
Justifieaclén: .
Observaciones:
ACTIVIDAD o} dela i6 je del PORCENTAJE  Gestién (PE/PA) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Registro interno Presupuesto  Los programas
Co101 general de la Secretaria ejercido Economia . 2023, ubicado digit enla N® ios cuentan
Anual PE = Presupussto ejercido ACUMULADO Presupussto 557470,55200  100.00 639,763,318.20 11476 138697, bajo el resguardo de Martin Gomez Caraveo,  con presupuesto para la
El indicador mostrara el DESCENDENTE _ . ext. 12635, correo: mgomez@chihuahua.gob.mx, enel  entrega de los bienes
avance mensual del PA = Presupuesto autorizado CONSTANTE Presupussio 557.470.652.00 557.470.552.00 drea de Coordinacion General Administrativa, de la mmZ:Mom que otorga Y
presupuesto ejercido para la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Coman, Av. Secretaria de Desarrolio
operacion interna de la Venustiano Carranza #803, Col. Obrera, Chihuahua, Humano y Bien Comun
Secretaria respecto det Chih.
presupuesto autarizado Coordinacion Administrativa
autorizado Adridn Lozano Herrera
4293300/12630
Adrian.lozano@chihuahua.gob.mx—-
Justificacién: La meta se ve superada debido a las i que se ala ia de para cubrir las p en los p soclales

O i se i las st

de apoyos en especie a

en estado de

Contratacién de servicio de pintura y rotulado a los centros de atencién infantil del estado de Chihuahua.

de cobijas,
Apoyo de becas a los centros de atencion infantil.

juguetes y dulces)

Fondo regional para la Inclusién productiva y economia solldaria.

A de fri]
Apoyo a la Asociacion civil Quinta A
Sacos de cemento para apoyar al muni

para de escasos

en zonas
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del eje Eficacia . .
de Desarrolio Humano del Plan Anual RA = Reuniones atendidas
Estatal de Desarrolio El indicador mostrara el ASCENDENTE

avance de las reuniones para RP = Reuniones programadas

la coordinacion institucional
del eje de desarrrollo humano
del PED atendidas respecto
de las programadas

ACUMULADO
CONSTANTE
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PRBRREPXO0(C

ntra Los programas

. bajo el resguardo fisico y electrénica del titular de la presupuestarios cuentan
Reunionas 9200 10000 124.00 134.78 Coordinacion Técnica y Operativa de fa SDHyBC con presupuesto para la
. Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun entrega de los bienes y
Reuniones 9200 9200 Paulina Castilla servicios que otorga
4283300 Secretaria de Desarollo
paulina,caastiia@chihuahua.gob.mx-—-- Humano y Bien Comun

Justificacién: En  cumplimiento con el Plan Estatal de Desarrolio de esta secretaria la meta de 92 reuniones de la coordinacién técnica y Operativa, se vio superada debido a la necesidad de una efectiva supervision e i ion de los p P!
Observaciones:
COMPONENTE Servicios de i para la je de servicios PORCENTAJE Gestién (SO/SPYy*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro intemo Servicios de  Existe informacion
co2 transversalizacion de la otorgados Eficacia 3 Capacitacién 2023, ubicado fisi en el archi i sobre la
perspectiva de género Anual S0 = Servicios otorgados ACUMULADO Serviclos 800  100.00 22.00 275.00 N° 165224 y digi enia N° 443473 iva de genero
implementado otorgados El indicader mostrara e) ASCENDENTE" - . . bajoel de Maria Isabel Trevifio, ext.
avance del porcentaje de SP = Senvicios programados CONSTANTE Servicios 8.0 800 12638, correo: maria.encerrado@chihuahua.gob.mx de
servicios de capacitacion la Unidad de Iguaidad de Género, de la Secretaria de
para la transversalizacién de Desarrollo Humano y Bien Comuin, Av. Venustiano
la Perspectiva de Genero Carranza #803, Col. Obrera, Chihuahua, Chih.
otorgados respecto a los Unidad de Género
programados Ma. isabel Encerrado Trevifio
429 3300/12638
maria, i GOD.MX-mm
Justificacién: La smeta de servicios se rebasaron ya que hubo mas demanda de capacitacién por parte del personal, ademas que la unidad de Etica junto con el de llevaron una semana de ética y clima laboral, por lo que soficitaron a esta unidad el apoyo para capacitaciones en esos dos temas, fue para todo el personal durante 4
dias, el taller fue "¥rato Digno en el Servicio Pablico
Observaciones:
ACTIVIDAD de parala F je de PORCENTAJE Gestion (MR/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro interno Materiales Existe informacién
0201 implementaci6n de [a difusién del  realizados Eficacia ) ) 2023, ubicado fisi en et archi N° 165224 y sobre 1a
programa de transversalizacién de Anual MR = Materiales realizados ACUMULADD Materiales 1000 100.00 41.00 410.00 digitalmente en la computadora N° 443473 bajo el perspectiva de genero
género El indicador mostrara el ASCENDENTE MP = Materiales programados CONSTANTE Materiales 10.00 10.00 de Marfa Isabel Trevifio, ext, 12638,

materiales para la difusién del
Programa de
Transversalizacion del
Género

correo: maria.encerrado@chihuahua.gob.mx,en el drea
de Unidad de Iguaidad de Género, de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comin, Av. Venustiano
Carranza #803, Col. Obrera, Chihuahua, Chih,

Unidad de Género

Ma. Isabel Encerrado Trevifio

429 3300/12638

maria. i gob.mx-—
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Responsable del

ui
Ruo:o y Bien Comun




