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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

i 2P027L -APOYO A LA GESTIONDEL SECTORSOCIAL
Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciande que los recursos piblices sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di it legales, apli yala ividad vigente, bajo los
criterios de eficacia, eficiencia, ionali ia y honradez. .
#£106830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publices sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di ici legales, apli yala

vigente, baijo los criterios de eficacia, eficiencia, economica, racion idad, transparencia y honradez.

POBLACIONES

e

REFERENCIA Unidades administrativas Unidades administrativas

NO AFECTADA Unidades administrativas Unidades adm
POTENCIAL (AFECTADA} Unidadss administrativas . Unidades ad)

OBJETIVO Unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y 8ien Comin. Unidades administrativas
POSTERGADA Unidades administrativas Unidades administrativas
ATENDIDA Unidades administrativas de la Secretarfa de Desarrollo Humano y Bien Comun Unidades administrativas

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA : :
E102T4 - SALUD, BESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - INCLUSION SOCIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

20,438,353.48
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

2P02TE1 - APOYO A LA'GESTION DEL'SECTOR SOCIAL
trativas de la mwoim:m de Desarollo xzam:a y Bien noi_._: propiciando que los recursos pliblicos sean
y

11106830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de 1a Secretaria de Desarrolle Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivas y metas establecidas, asi coma en estricla apego 2 las
it vigente, bajo los eriterios de eficacia, eficiencia, economica, Bn.o:m__gmn :mzmum..mzn_m y honradez.

ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas mm.mc_mnamm asi oo:.o en aanS apego a las yala ividad vigente, bajo los

legales,

legales,

FUENTES DE ﬂ_z>zn.>§_m240

RECURSOS 2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL S o.ax OCIAL X 8 51022539
FISCALES

1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO 2023 FINANCIAMIENTO  2P027L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 0.00% 0.00 887,783.86 . 887,783.86 0.00
INTERNO

1521698 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2P0271.1- APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL 42.95% 25,224,383.53 33,233,352.99 33,233,352.99 0.00
FEDERALES
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2,/wv . w,MV 9 0 RETARIADE DESARROLLOD ANC Y. B O
= % he - P APOYO'A LA OND OR SOCIA
Acciones encaminadas a majorar las unidades administrativas de ja Secretaria de Desamollo Humano y Bien Comun, prapiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y matas establecidas, asi como an estricto apego alas legalas, yala ivid vigente, bajo los
5 = = & criterios de eficacia, eficlencia, ica, racionalidad, 1cia y honradez.
2 = &% S 106830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las legales, apli yala tividad
= = = % vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, economica, racionalidad, transparencia y honradez.

eta de} Objetivo AV

de B o Ava d o
: = = ey
efe 4 Re 3 o =~ = =
3 - i 2 e
: | o . - < 3 il .
Unidades A Unidades administrativas 27 27 3 [}
[Justificacién meta objetivo:
Las unidades admini deta
da Desarrollo Humano y meta
Propasito Bien Comuin eficientan la gestién [T e = = P Bl i g S
Institucional e implementan la = : = s
perspectiva do género - Y Gasto
" - g Semimn .N
| shadiea
: B | e
j = : .
e 100.00;
eta del Ob o dei.Ob o eta e Bane d
e e = - ﬁ
7 P % Ji 5
& i t frmestal o - . = k
Programas A 0.00 Programas. 8
Justificacién meta objetivo: Este indicador mide los resultados anuales da los programas sociales que integran esta Secretaria, por lo qus su medicién serd anual,
Los pragramas que integran la Justificacion mata bensficiarios:
cot Sacretaria cumplen sus objetivos y = 5 T
matas para la mejora de |a gestion -
Institucional | - . - -y
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rativas de la m«naﬁ:.m de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando qus los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a [os objetivos y matas establecidas, asf como en estricto apego a las dit ici legales,
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yala

vigente, bajo los

06830 - Acciones encaminadas a Sm_o_.m_. las ::amnmm administrativas de la wmna»m.._m de Desamolio Humano y Bien Comun, propiciando gue los recursos publicas sean ejercidos de acuerdo a los objetivas y melas establecidas, asi como en estricto apego a las

smma_m bajo los criterios de eficacia, eficiencia, economica, racion:

legales,

yala

><u=em % .so»m del Objetivo

Organizacitn de la administracion
general de la Secratarfa

Presupuesto 557,470,552.00 §57,470,552.00 294,741 _mm,_ 47 639,763,318.20

[Justificacién meta objetivo;

La meta se ve debido a las liach que se solicit ala ia de Hacienda para cubrir las i enlos

Justificacion meta beneficiarios:

Rauniones de trabajo para fa

o102 coordinacién Institucional del eja da

Desarrollo Humano del Plan Estatal
de

pervision a i idn de los

4,952,716.98
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yala

vigente, bajo los

106830 - Acciones encaminadas a :.&oB_. las c:amnmm mnai_m...m_zmm dela Mmo_.m_m:m de Desarollo Hum:
Smmam bajo los criterios de eficacia, eficiencia,

z_w”u del 05220 :

ano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las

legales,

yala

><u=3 de _sm_m del os&:&

Justificacion meta objstivo; _

Justificacion meta bensficlarios:
e

«? ot

Servicios do

paraia

f

- . S v e gl o : b ¢ S
4.00 2200 50.00 Personas 27 138 165
La SwS de servicios se rebasaron ya que hubo mas demanda de capacitacion por parte del persanal, ademés que la unidad de

Justificacién meta objetivo:

en esos dos temas, fue para toda el personal durante 4 dfas, el taller fue Trato Digno en el Servicio Piblico

Efica junto con el departamento de recursos humanos, llevaron una semana de ética y clima laboral, por lo que solicitaron a esta unidad el apoyo para

meta

La meta de servicios se rebasaron ya que huba mas demanda de capacitacién por parte del psrsonal, ademas que [a unidad de Etica

co2

transversalizacién de la perspectiva
de género implementado otorgados

coi 550,612.00

786,611.90|

capacitaciones en mmum dos temas, Em para todo & vmﬁo:m_ n:_‘mznm 4 dias, el taller Em Trato Digno en m_ wmz_n_a Publico

junto con ef departamento de recursos humanos, llevaron una semana de ética y clima laboral, por lo que solicitaron a esta unidad el apoyo para

umm mI wc 26,32
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105- SECRETARIA DE Omw»mmo_-_.o HUMANG Y-BIEN Oogcz

2P02TLY >1D<O A r> nmm N DEL SECTOR mDn;

inadas a mejorar las ::.amnmm mn i 5._<mw dela mmﬁm»mzm de Desarrollo Icamzc y w.a: Comin, propiciando qua los recursos publicos sean a_mS_aam de acuerdo a los aw_m~_<nm y :.m_mm mmszmn_nmm mm_ como en mmz._o:. muauc alas iCi iegalas, apli yala ivi vigents, bajo los
criterios de eficacla, eficiencia, y
Emmmo >nQo=mw m:nma_:mnmw a ._._m_,oaq _mu c:.nmamm administrativas de la mmﬂm.mzm de Desarrolle Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di: ici legales, apli yala

><u=oa de Meta dei 05320

Elaboracién de materiales para la
cozo1 implemontacién de la difusion del
pragrama de i de

género

A

Se via correos del personal se difundieron 4 capsulas una x semana sobre la violencia a las mujeres llegando a 384 mujeres y 207 hombreDe igual manera se expusieron fisicamente en el edifico las 4 capsulas
Las cuatro capsulas se subisron a la pagina de la Unidad

mbre en redes sociales
Concierto con Causa a iGn abierta contando con la presen de 110 personas’

Justificacion meta obfetivo:

L:m._anmn_o-_ meta beneflclarios:

S ( i i
550, mgm oo 786,611. wc mcq 004.84 786, mi we 28.32

Meta nn_ Objetive Avance de Baneficiarios -

"“Avance de Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios

Programas

Planeacién de acclones de la
co3 Secrotaria en el ambito
administrativo realizadas

1,067,032.. Nm . 1,067,032.22|
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANQ ¥ BIEN COMUN

J uvanq_..._ >1D< ) r> Qmw (ON'DH rwmoqox

& Acciones encam mamm m :_m_c_.u_. las c:.amnmm administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comdn, pro; indo que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, mm_ como en estricto apego a las di: ici legales, apli yala ivi vigente, bajo los
hy iay
strativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y 8ien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di icil legales, aplic yala
vigente, wm_.o los criterios de eficacia, eficiencia, ecanomi ionalidad, y honsadez.
. Weta aa. O!EEO i fa ‘Avance de Meta'del Objetivo

Realizacién de capacitaciones para £
C0301 funcianarios publicos y/o
Organizaclones de la Socladad Clvil

nmvmn_.ma_ozmm

N N . No se logra cumplir con fa meta amu_no aque no se ron capacitacidnes en materia de PbR, Metodologia de Marco Logico, imi de metas, de ¥ para Medicién de
Hustificacton meta objativa: Padrén Unico de y Clarra Anual, por parte de los D¢

| Justificacion meta baneficiarios:

62,036.96 116,628.44 53.19

?E:am de gwwm na_ 02320

Elaboraclén da evaiuacién ylo fichas | . : . 2 : AL 5
€302 da monitara de los Programas m<m_§ tny fcha da A 1000 4800 2000 47,00 290,00 o752

prosupuastalss manitoreo .
No se logra cumplir con fa meta debido a que se en proceso de izacidn debido a los imi parala y validacién de la aevaluar las 18 fichas de monitoreo correspondientes al 4to trimestre de 2023 y al cierre del ejercicio fiscal de los programas
Justificacion meta objetivo: i-mw:n:mmﬁ:nm
realizg 2 i intemas, de las 3 en 2023. Por lo anterior, el presente indicador cuenta en total con 47 aclivi i a 45 ficha de i y2 i internas.

LaC

Justlficacion meta ru:a:n_mzen
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Acciones encamil j i i X ici: s y metas establecidas, asl como en estricto apego a las di: icit lagales, apli yala ividad vigente, bajo los

PRBRREPX007

5 106830 - Acciones m:n@:::mnmw a mejorar las ::;Enmm i i dela de D
<_nm=_m bajo los criterios de eficacia, eficiencia, economica, Bn_oam__nmn. ,E:mvmﬁzn_m y honradez.

Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivas y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di ici legales, apli yala

Avancs de Meta tlel Objetive

Elaboracién de diagnésticos y

planaacién de los Programas Diagnésticos

Justificacion meta objetivo: La meta se ve cumplida debido a que se integro un programa nueve en el afio 2023

Justificacion meta beneficiarios:

Planeaciones | A I 10.00 i 10,00 0.00 11.00 0.00 110,00

Justificacién meta objetivo: __.m meta se ve superada debido a que se integro un programa nueva en el afio 2023

Otorgamionto da bscas a
cosod colaboradores

Justlficacion meta objativo:

Justlficacion meta baneficlario:
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
. 2P027L.1- APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SGCIAL

cciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las
criterios de eficacia, eficienci 6mi ionali ia y honradez.

legales,
06830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las
vigente, bajo los criterios de eficacia, eficienci i i I i

yala vigents, bajo los

y

legales, yala

Responsable del Programa
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

> 2P0271.1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL

Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comuin, propiciando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di: icil legales, aplit yala ivi vigente, bajo los
iterios de eficacia, eficiencia, o i ia y honradez.

MM 106830 - Acciones encaminadas a mejorar las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, proj
vigente, bajo los criterios de eficacia, eficienci I ionali cia y honradez.

iando que los recursos publicos sean ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di i legales, aplit yala

sable del Ente\Publico

je-Irving Raf: “\4\ WM\
de la Secretayia de Désafrollo Humano y Bien Comun



