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POBLACIONE!

5 . . : . - . . : . Homibres:
REFERENCIA " ofal de unidades administratvas de la Secrefaria i o i o ' " Unidades administrativas - e
NO AFECTADA Total de unidades administrativas de la Secretaria que no son afectada por fa problematica, Unidades administrativas 0 0 a
POTENCIAL (AFECTADA) Total de unidades inistrativas de la que p la ati Unidades administrativas 31 0 0
QBJIETIVO Tatal de unidades administrativas de fa Secretaria que presentan a atica Y que el progy esta en posibi de atender Unidades admunistratvas (Y [ 0
POSTERGADA Total de unidades inistrativas de la que le ne esta en posibili de atender Unidades administrativas o 0 0
ATENDIDA Total de unidades ini ivas de la que fa atica Y que el prog esta en posibili de atender Unidades administrativas o

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

.. Fja z&wﬂ “Tema:Téma Transversal g LOS DERECHOS

- Desarrollo con bienestar Yy

ramas de Medlans Plazo 2022 027
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Definicion del Programa .- prapiciando que los recursos ptiblicos sean ejercidos de acuerdo 2 los. objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las disposiciones legales, aplicables y a la

i v-@u,_n_.:m.nz.m atiende Programai: . -0 113534 - Las unidades administrativas de la Secretaria tienen una deficiente gestion institucional para el correcto ejercicio de Jos recursos publicos y logro de resultados

FUENTES DE FINANCIAMIENYO

Clavé L i Descripélén o st S e -Origen : *Interrelaciones . g i Porcen @ T i 55 Modificatio A Gasto * Varicidn
1110199 RECURSOS DEL ESTADO ) , } RECURSOS 4MO13L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SOCIAL ’ 40.84% 34,701,285.79 35,482,910.84 2,804,251.92 32,678,658.92
FISCALES
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 4MO13L1 - APOYO A LA GESTION DEL SECTOR SQCIAL 59.16% 50,275,434.29 47,450,531.99 11,915,526.67 35,535,005.32
FEDERALES

to

Total de presupues 84,976,730.08
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: G Definicion del programia - L ey . L = Beneficlarlos

Acciones encarminadas a mejorar 1a gestian i i de |as unidades i ivas de la de Desarrollo Humano y Bien Comlin, propicianda que 1os recursos publicos sean [ e : o : R . ; i
ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di: ici legales, apli yala ividad vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, Poblacién . Tipe: < B i EE M H Total

ica, racionali ia y honradez. iR L L K U : , - -

Total de unidades administrativas de [a Secretaria que presentan la
OBJETIVO atica Y que el prog esta en posibili de atender o.00 0.00 31.00
Total de unidades administrativas de la Secretarla que presentan la
ATENDIDA pi dtica Y que el prog esta en posihili de atender 0.00 0.00 0.00
e ; : Recursos del Programa
m-«.!,.i:ﬁs Autorizado - — : Presupuesto Modificado g m Gasto: _ Variacién Presup; Modificado vs. Gasto
84,976,730.08 B2,933,442.83 14,719,778.59 68,213,664.24
— e - s = T % e T - = 37 > Srrespe - S o
, N 4. . e o L e i
. g ke L ¢ : i - : Resumen Narrativo :
FING E Contribuir al desarrollo integral de las personas en ici de mediante e| imi de la gestién i delos sociales

Nombre del indicador el : - Destripelon del Indlcador K E £ Férmula .- i , : “Descrpcidn de la Férmiala: " Método de Calcule Tipg 5" Sentide Dimensién - Frectiencia
Porcentaje de personas que perciben | Mide Ia cantidad de personas que le otorgan valor publico a los bienes y servicios que otorga ia (Personas que Perciben Bienes y Servicios con Valor Publico &n el
los bienes y servicios con valor publico |Secretaria a través de los di ios. El valor piblico, entendida coma " Personas i por los P en el 2026)*100 . . .

et valor que las y los ciudadanos le otorgan a los bienes y servicios recibidos del Estado cuando (PPBSVPIPEF)*100 Parcentaje Estrategico Calidad Anual
|satisfacen una necesidad sentida con calidad y oportunidad
: y L : R Linea Base y Meta del Indicador 1 S0 st : i e ) T s : :
._.E.Bﬂ»b:m,, Descripcidn de las Viariables : g Unidad de Medida, =" S0 Clasificacion i Vator Inicial ‘Valor Programado -~ Linea Base ; Meta:
PPBSVP - Personas que Perciben Bienes y Sewvicios con Valor Publico en el 2028 Personas. ACUMULADO 13,418.00 13,500.00
ASCENDENTE 15.98 15.56
PBP - Personas Beneficiadas por los Programas en ef 2026 Personas CONSTANTE 83,974.00 86,752.00
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Definicién del programa Beneficiarios
Acciones encaminadas a mejorar la gestion instituci de las unidades i dela de Desarrollo Humana y Bien Comlin, propiciando que los recursos publicos sean
ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego alas legales, yala i vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, Poblacién Tipo M H Total
ica, raci ; P, y honradez.
Total de unidades administrativas de la Secretaria que presentan la
OBJETIVO problematica Y que el programa esta en i de atender 0.00 0.00 31.00
Total de uni init i dela ia que la
ATENDIDA problematica Y que el programa esta en posibilidades de atender .00 0.0 0.00
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado- “ Presupuesto Modificado Gasto Variacién Presup, Modificado vs Gasto
84,976,730.08 82,933,442.83 14,719,778.59 68,213,664.24
r— -

Avances del Indicador
Variables del Indicador Valor Logrado del Trimestre
Avance Acum
Trimestre Acumulado 1 Meta
Personas que Perciben Bienes y Servicios con Valor Publico en el 2026 0.00
0.00 0.00 0.00%
Personas Beneficiadas por los Programas en el 2026 86,752.00
Justificacién
Esta informacion carrespondiente al FIN, se reportara en el mes de diciembre, ya que su periodicidad es anual.
Observacisn
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2 Beneficlarios
Acciones encaminadas a mejorar [a gestién institucional de las unidades administrativas de Ia Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comuin, propiciando que los recursos publicos sean
ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a las di legales, apli yala Vil vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, Poblacién Tipo M H Total
émica, raci ia y honradez.
Total de unidades administrativas de la Secretaria que presentan la
OBJETIVO 2 Y que el prog Setain eatender 0.00 0.00 31.00
Total de unidades administrativas de la Secretaria que presentan la
ATENDIDA p dtica Y que el esta en de atender 9.00 0.0 000
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado g Presupuesto Modificado Gasto
82,933,442.83 14,719,778.59

Nivel

men Narrativo
PROPOSITO Las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comiin cuentan con una eficiente gestian institucional para el correcto ejercicio de los recursos plblicos y logro de resultados.
Nombre del Indicador Descripcion def Indicador Férmula Descripcidn de [a Férmula Método de Calculo Tipo Sentido Dimensién _ Frecuencia
Porcentaje de unidades administrativas [Mide |a cantidad de unidades administrativas que implementan acciones para el correcto gjercicio " (Unidades Administrativas que implementan Acciones /Unidades administrativas .
que implementan acciones de los recursos publicos y el logro de resultados (UAIAIUAS)*100 de la Secretaria)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
Linea Base y Meta del Indicador
Trayectoria Descripcion de las Variables Unidad de Medida Clasificacion Valor Programado Linea Base Meta
UAIA - Unidades Administrativas que implementan Acciones Unidades administrativas ACUMULADO 27.00 31.00
ASCENDENTE 100 100
UAS - Unidades administrativas de la Secretaria Unidades administrativas CONSTANTE 27.00 31.00
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Valor Logrado n»_,#_:_mmnm,

S L : : : grograma . TR o e : i Beneficlarios
Acciones encaminadas a mejorar la gestion institucional de [as unidades administrativas de (3 Secretaria de Desarollo Humano y Bien Comiin, propiciando que los recursos puiblicos sean RN B . oo
ejercidos de acuerda a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a fas di: ici legales, apli yala ivil vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, 2o s Poblacion Tipe: M H Total
ica, raci i 0 ia y honradez. ik = g - 4
Total de unidades dela ia que la
OBJETIVO stica Y que el prog esta en de atender 0.00 0.00 31.00
Total de unidades ivas de la que p la
ATENDIDA b itica Y que ef esta en de atender 0.00 0.00 0.00
; X 3 ] ST Recursos.del Programa S
Presupuesto’Autorizada: - vBuEEmw.o Modificado - Gasto: Variacién Presup. Modificado vs Gasto. -
84,976,730.08 82,933,442.83 14,719,778.59 68,213,664.24

Avarices: def Indicador:

i NOEN , - : 3 : ,, ‘ Varlables del Indicador
s S 3 o Avance Acim
g X Trimestre g Acumulado: 1 Meta
Unidades Administrativas que implementan Acciones 0.00
0.00 0.00 0.00%
Unidades administrativas de la Secretaria 31.00
H7Jastifisacion &

Esta informacion correspondiente al PROPOSITO, se reportara en el mes de diciembre, ya que su periodicidad es anual,

Observacisn
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tados al H ble Cong del Estado
Total

P
Primer Trimestre del 2026
Beneficiarios

31.00

0.00
0.00

Tipo

ia que la

idades de atender

b 0.00
Variaci6n Presup. Modificado vs Gasto

68,213,664.24

Gasto

14,719,778.59

de la S,

Poblacion

Total de
problgmatica Y que el programa esta en posil
de la Secret: que pi

unidades i
matica Y que el programa esta en posibilidades de atender
Recursos del Programa

de la Secretaria de Desarrallo Humano y Bien Comtin, propiciando que los recursos publicos sean
i i vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia,
OBJETIVO
Total
prol

yala
ATENDIDA
Presupuesto Modificado

82,933,442.83

as legales,

Presupuesto >:~o:~na\~
84,976,730.08 \

Acciones encaminadas a mejorar la gestion institucional de las unidades administrativas,

ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego a |;
omi i y honradez.

Responsable del Programa

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo
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Definicion del programa Beneficiarios
Acciones encaminadas a mejorar la gestion i de las unidades i dela de Desarrollo Humano y Bien Comtin, propiciando que los recursos pul
ejercidos de acuerdo a los objetivos y metas establecidas, asi como en estricto apego alas legales, yala ividad vigente, bajo los criterios de eficacia, eficiencia, Poblacion Tipo M H Total
Omica, 3 P iay honradez.
Total de unidades i de la ia que pi 1la
OBJETIVO tica Y que el prog; esta en i de atender .00 0.00 31.00
Total de unidades i de la ia que pr la
ATENDIDA atica Y que el aata on ; de atender 0.00 0.00 0.00
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado Gasto Variacién Presup, Modificado vs Gasto
84,976,730.08 82,933,442.83 14,719,778.59 68,213,664.24

Responsable del Ente Publ

\
\ .\ Lic. &:u afael Loera Talamdntes
de la S ia de Désa \ y Bien Comiin



