Direccién/Area: Unidad de Transparencia
Numero de Folio: 080142024000024
Asunto: Se emite respuesta a solicitud
Chihuahua, Chih., a 24 de abril del 2024

Solicitante: Consejo Coordinador Empresarial Puebla

En atencion a su solicitud de informacién de fecha 12 de abril del 2024, la cual dice
textualmente:

“Se solicita la postura de las siguientes dependencias a las cuales se les adjunta
copia:

1) Secretaria General de Gobierno

2) Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

3) Auditoria Superior del Estado

4)Oficina de la Gobernadora del Estado

5) Plan Estratégico de Juarez AC

6) Secretaria de la Funcién Publica

7) H. Congreso del Estado

8) Secretaria de desarrollo humano y bien comun

9) Secretaria de Hacienda

10) Partido MORENA

11) Partido VERDE

12) Partido PT

A las entidades listadas con anterioridad preguntar ; QUE PIENSA DEL ACTUAR DEL
SECRETARIO PARTICULAR DE LA GOBERNADORA Y DEL MISMO GOBIERNO DEL
ESTADO POR PERMITIR ESTA SITUACION? Y si tomaran alguna accion legal contra
Fernando Alvarez, ya que se observan las inconsistencias a kilometros.

Sobre que piensan de que el hoy SECRETARIO PARTICULAR de la gobernadora
"FERNANDO ALVAREZ MONJE" tenga a toda su familia en la némina estatal,
demostrando totalmente un conflicto de interés, asi como nepotismo.

Mostremos ejemplos:

1) Paulina Alejandra Castilla Alvarez (actual coordinadora técnica y operativa de la
secretaria de desarrollo humano y bien comun) que por cierto es quien manda en la
Secretaria. Secretarios van y vienen y ella sigue ahi, claro por la influencia de su TIO
Fernando Alvarez Monje.

2) Maria Eugenia Alvarez Monje (actual directora del ICHDII, a la cual nombraron
inmediatamente después de que a Fernando lo nombraron secretario particular, y la
cual es Mama de Paulina Castilla, quien cabildeo con la entonces secretaria Carla
Rivas para colocar a su mama en el puesto).

3) Rosa Isela Martinez Diaz (actual diputada PLURINOMINAL heredando la silla que
tenia Fernando anteriormente en el Congreso, y ahora Fernando hablo con la



Gobernadora y con Marco Bonilla para pasarla al Cabildo de Chihuahua como
regidora.

De igual manera se solicita la informacion curricular, las percepciones mensuales
brutas y la informacién soporte de la contratacién de la familia de Fernando Alvarez
y de el mismo, siendo Paulina Alejandra Castilla Alvarez adscrita a la secretaria de
desarrollo humano y bien comun, Maria Eugenia Alvarez Monje Directora del ICHDII
(se solicita a la secretaria de desarrollo humano no decir que no es su competencia
la informacién de Maria Alvarez, ya que dependen directamente de la secretaria y
dicha institucién que encabeza no aparece como sujeto en el portal de
transparencia)”. (sic)

Por lo que en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 33 fracciones VIl y X de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, ésta Unidad de
Transparencia hace entrega de la respuesta correspondiente, remitida por Ila
Coordinacion General Administrativa a través del Departamento de Recursos
Humanos de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, misma que se
menciona al final de este escrito.

También se informa lo que establece el articulo 136 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, “El solicitante podra interponer, por si
mismo o a través de su representante, de manera directa o por medios electronicos, recurso
de revision ante el Organismo Garante o ante la Unidad de Transparencia que haya
conocido de la solicitud dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de la
notificacion de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su notificacion. En el caso
de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta debera remitir el recurso de
revision al Organismo Garante que corresponda, a mas tardar al dia siguiente de haberlo
recibido.

Atentamente

M.D.G.E. Karen Paulina Pérez Garcia
Titular de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun



RESPUESTA DEL AREA RESPONSABLE:

Es preciso sefialar que los interrogantes de la primera parte de la solicitud, no corresponden
a la naturaleza del derecho de acceso a la informacion, sino que el objeto principal de la
misma requiere que este Sujeto Obligado se pronuncie sobre una consulta de un
tema determinado y dar respuesta a cuestiones hipotéticas o supuestos de una situacion
en especial. Por lo tanto, el planteamiento realizado por el solicitante no satisface los
supuestos legales para ser considerado una solicitud de acceso a la informacién, toda vez
que no se requiere de algun documento que obre en los archivos de este Sujeto Obligado
derivado del ejercicio de sus funciones, sino que se trata de una consulta que implicaria un
pronunciamiento sobre una apreciacién y se emita un juicio de valor en torno a los aspectos
planteados.

Al respecto, resulta aplicable el criterio numero S0/016/2017 emitido por el instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, que
a la letra dice:

e Expresién documental. Cuando los particulares presenten solicitudes de acceso
a la informacion sin identificar de forma precisa la documentacion que pudiera
contener la informacion de su interés, o bien, la solicitud constituya una consulta,
pero la respuesta pudiera obrar en algin documento en poder de los sujetos
obligados, éstos deben dar a dichas solicitudes una interpretacion que les otorgue
una expresion documental.” (Sic)

Asi como el Criterio Reiterado 09-2023 Diferencia de Acceso a la informacion y Consulta
emitido por el Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la informacion
Publica.

e Diferencia de Derecho de Acceso a la Informacién y Consulta:” El derecho de
acceso a la informacion tiene como finalidad permitir
a los gobernados acceder a todo archivo. registro o dato contenido en
cualquier medio que los Sujetos Obligados generen, obtengan, adquieran,
transformen, conserven o transfieran por cualquier titulo. De ahi que, el derecho de
acceso a la informacién de ninguna manera confiere el derecho a obtener algun
pronunciamiento sobre una consulta o respecto la justificacion de los actos de un
organo del Estado, sobre la interpretacion de alguna disposicion del

marco constitucional y legal que los regula, menos
aun, responder a cuestiones hipotéticas o supuestos que no se hayan
actualizado salvo que tal pronunciamiento 0

interpretacion consten en un documento que se haya elaborado previamente
para pronunciarse sobre los aspectos solicitados.



En consecuencia. Aquellos cuestionamientos que no pueden ser contestados
mediante una expresion documental, y que por lo contrario pidan que se emitan
razonamientos u opiniones, no forman parte de este derecho humano”.

Con respecto al resto de la informacion requerida, se hace de su conocimiento que la
informacidn curricular y percepciones mensuales brutas de la C. Paulina Alejandra Castilla
Alvarez y C. Maria Eugenia Alvarez Monje, se encuentra en el Portal de Transparencia de
esta Secretaria, por lo tanto, nos encontramos en el supuesto previsto en el articulo 53 de
la Ley Local de Transparencia, donde refiere que cuando la informacién requerida por el
solicitante ya esté disponible al publico en medios impresos, tales como libros, compendios,
tripticos, registros publicos, en formatos electrénicos disponibles en internet o en cualquier
otro medio, se le hara saber por el medio requerido, la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultarla; por tal motivo le anexamos una pequena guia para poder acceder a esta
informacion de manera mas facil a fin de privilegiar el derecho constitucional de acceso a
la informacion.

INFORMACION CURRICULAR:

1.- Copiar la siguiente liga de enlace en el navegador de su preferencia (recomendamos
Chrome) para Ingresar a la pagina oficial de la Plataforma Nacional de Transparencia.

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml#obligaciones

2.- Elegir como Estado o Federacién: Chihuahua.
3.- Elegir como Institucion: Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun.
4.- Elegir Ejercicio: 2024

v & Welcome - PNT % @ Consulta Publica x  + = X
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5.- De las Obligaciones Generales mostradas en el menu seleccionar el icono llamado:
Curricula de Funcionarios.
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INFORMACION PUBLICA v~

Determinaciones de autoridad Informes Estadisticas, evaluadiones y estudios Atencién a la ciudadania Indicadores Organizacion interna y funcionamiento Uso de recursos piiblicos

CATALOGO Y GUIA DE ARCHIVOS COMITE DE TRANSPARENCIA CONCESIONES, LICENCIAS, CONTRATOS DE OBRAS, BIENES [l CONTRATOS POR HONORARIOS [| CONVENIOS DE COORDINACION
PERMISOS Y AUTORIZAC... Y SERVICIOS

DECLARACIONES DIRECTORIO DONACIONES ESTADISTICAS
PATRIMONIALES

ESTUDIOS FINANCIADOS CON EVALUACION Y ENCUESTAS DE FUNCIONES DE AREAS GASTOS DE PUBLICIDAD OFICIAL GASTOS EN COMISIONES
RECURSCS PUBLICOS PROGRAMAS FINANCIA... OFICIALES

6.- Nos mostrara en pantalla la informacion cargada en la Fraccion XVII, incluyendo los
nombres del personal de esta Secretaria. En este listado se debe de buscar los nombres
de las personas que deseamos conocer su informacion:
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INFORMACION PUBLICA v

CURRICULA DE FUNCIONARIOS

Institucién Humano y Bien Comun

Ley 0 a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua
Articulo 77

Fraccién XV

a informacion se aci MESTRE y debe permanecer publicada, de manera obligatoria, solo la informacién mas reciente (vigente): por tanto, no es exigible que se

de periodos anteriores

Utiliza los filtros de blisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

Se encontraron 36 resultados, da clicen @ para ver el detalle. DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

Ejercicio  Fecha de inicio del peri... Fecha de término del p... Denominacién del cargo Nombre{s) Primer apellido  Segundo apellido  Nivel maximo de estudi... Hipervinculo al dacume.|

EE 2024 01/01/2024 31/03/2024 Coordinador Miguel Olivas Perez Maestria Consulta la informacié

ura Consuita la informacié




7.- Una vez encontrado el registro se debera hacer clic sobre el icono de circulo rosa con

una letra “i” en el interior, ubicado al inici
ventana con el detalle de la informacion.
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Fecha de término del p...

6n del cargo

2024 31/03/2024 Jefe de departame

01/01/2024

31/03/2024 Jefe de departamel

01/01/2024 31/03/2024

Jefe de departame

2024 01/01/2024 31/03/2024

Subsecretario

Nombref Primer apellido  Segundo apell Hipervinculo al dacume
nto Vacante Vacante Vacante
Alonso Consulta |2 informaciér
nto Jests Alejandro Alvarez Martinez Licenciatura Consulta la informacid
Paulina Alej Alvarez L Consuita la infor
nto Celena Gutierrez Mareno Licenciatura Consulta Iz mfor
Eduardh Es Corral Li Consuita .smfurmeo
Nancy Janeth Frias Frias Maestria Consulta la informaciér
Javier De LaRosa Consuita la informacior

SITIOS DE INFORMACION v

Al hacer clic sobre las palabras Consulta la informacion que se muestra en el campo
Hipervinculo al documento que contenga la trayectoria (Redactados con perspectiva de

género) nos mostrara el Curriculum Vitae
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en version publica del funcionario.

ia.0rg.mx/vut-web)/faces/view/c

Ejercicio
Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa

Denominacién de puesto (Redactados con
perspectiva de género)

Denominacién del cargo
Nombre(s)

Primer apellido
Segundo apellido

Sexo (catdlogo)

Area de adscripcién

Nivel miximo de estudios concluido y
comprobable (catdlogo)

Carrera genérica, en su caso
Experiencia |,

Hipervinculo al documento que
trayectoria (Redactados con pe:

blica. tiva

(e
)

@ DETALLE

2024
01/01/2024
31/03/2024
Coordinador(a)

Coordinador

Paulina Alejandra

Castilla

Alvarez

Mujer

Oficina del C. Director de Innovacion y Planeacion de la Politica Social
Licenciatura

Ingenieria Industrial

Consulta la informacién

Sanciones Administrativas definitivas aplicadas
por la autoridad competente (catilogo)
Hipervinculo a la resolucién donde se observe la
aprobacién de la sancién

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee{n),

No

Departamento de Recursos Humanso de la Secretaria de Desarrollo




PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS:

1.- Copiar la siguiente liga de enlace en el navegador de su preferencia (recomendamos
Chrome) para Ingresar a la pagina oficial de la Plataforma Nacional de Transparencia.

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml#obligaciones

2.- Elegir como Estado o Federacion: Chihuahua.
3.- Elegir como Institucién: Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun.

4.- Elegir Ejercicio: 2023
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5.- De las Obligaciones Generales mostradas en el menu seleccionar el icono llamado:
Sueldos.
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INFORMACION PUBLICA v~

RESULTADOS DE AUDITORIAS S It SERVIDORES PUBLICOS SESIONES DE CONSEJOS SOLUCION DE PROCESO 4
SANCIONADOS CONSULTIVOS Juicio

A0
A0

TRAMITES, REQUISITOS Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA

FORMATOS

OBLIGACIONES ESTATALES

6.- Nos mostrara en pantalla la informacion cargada en la Fraccion VI, en sus dos incisos,
para consultar los sueldos, salarios y otros pagos se debe de elegir la opcién de
Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y
confianza, para que nos muestre el listado con los nombres del personal de esta
Secretaria. En este listado se debe de buscar los nombres de las personas que deseamos
conocer su informacion:
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-)@ INFORMACION PUBLICA v

SUELDOS
%

Selectiona o
©  Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza >
L Tal

Institucién Humano y Bien Comun
Ley cceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua
Articulo 77
Fraccién VIlA

©

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

3er trimestre (¥ 4to trimestre Seleccionar todos

Trimestre(s) concluido(s) del afio en ¢

e
Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

os de busqueda v
@
encontraron 194 resultados, da clicen @ para ver el detalle. DESCARGAR DENUNCIAR



7.- Una vez encontrado el registro se debera hacer clic sobre en el icono de circulo rosa
con una letra “i” en el interior, ubicado al inicio del renglén, el cual nos desplegara una
nueva ventana con el detalle de la informacion.
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INFORMACION PUBLICA v

Utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

Se encontraron 194 resultados, da clicen @ para ver el detalle.

DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

Ejercido Monto de la remunerac...

Fecha de initio del peri...

Fecha detérmino del .. Denominacin del carg... Nombre (s) primer apellido  Segundoapellido  Sexo (catalogo)

o B2

01/10/2023 31/12/2023 SECRETARIC CARLA YAMILETH RIVAS MARTINEZ Mujer 44038
COORD Muje
01/10/2023 31/12/2023 COCRDINADCR ADRIAN LOZANO HERRERA Hombre 30479

0 = 01710 3 Hombre

3 JIPE] 01/10/2023 31/12/2023 DIRECTOR OSCAR RIOS ARENIVAR Hombre 30479

o~ = e sopmmess s g e TEOSE S
~ & Welcome - PNT X @ Consulta Publica x o+ - X
< > C 23 cor iblicamz.pl p: ia.org.mx/vut-web/faces/view/c blica. #tarj iva
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Remuneraciones brutas y netas de todas las personas
servidoras piblicas de base y de confianza

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa
Tipo de integrante del sujeto obligado (catélogo)
Clave o nivel del puesto

Denominacién o descripcién del puesto
(Redactados con perspectiva de género)

Denominacién del cargo (de conformidad con el
nombramiento otorgado)

Area de adscripcién
Nombre (s)

Primer apellido
Segundo apellido
Sexo (catdlogo)

(e
i
P

@ DETALLE

2023

01/10/2023

31/12/2023

Persona servidora publica
7

COORDINADOR(A)

COORDINADOR

COORDINACION TECNICA Y OPERATIVA
PAULINA ALEJANDRA

CASTILLA

ALVAREZ

Este dato no se requiere para este periodo, de confermidad con las
ultimas modificaciones a los Lineamientos Técnicos Generales,
aprobadas por el Pleno del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia.




Para ver el monto por cada concepto debera darse clic sobre la leyenda Ver detalle.
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aprobadas por el Pleno del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia
Sexo (catdlogo ) Mujer
Monto de la remuneracién mensual bruta, de 30479
conformidad al Tabulador de sueldos y salarios
que corresponda

Tipo de moneda de |a remuneracién mensual MX
bruta
Monto de la remuneracién mensual neta, de 19764.61

conformidad al Tabulador de sueldos y salarios
que corresponda

Tipo de moneda de |a remuneracién mensual MX

Percepciones adicionales en dinero,
bruto y neto, tipo de moneda y su periodi

Percepciones adicionales en especie y su Ver detalle
periodicidad

Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y Ver detalle
su periodicidad

Sistemas de compensacién, monto bruto y neto, Ver detalle
tipo de moneda y su periodicidad

Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de Ver detalle
moneda y su periodicidad

Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su Ver detalle

periodicidad
@ Comisiones, monto bruto y neto, tipo de Ver detalle
moneda y su periodicidad

Dietas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su Ver detalle

Todos los conceptos nos llevaran a una nueva pantalla en la que nos especificara los
detalles de cada uno. En caso de que alguno de los registros aparezca en ceros, es porque
en base a esos conceptos la o el servidor publico no los esta percibiendo .
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Sexo (catalogo)  Este dato no se requiere para este periode, de conformidad con 1as
ultimas modificaciones a los Lineamientos Técnicos Generales,

SUELDOS

Se encontraron 1 resultados

Monto bruto de las. into neto de la Tipo de moneda d

‘brito y neto, tipo de moneda y su periodicidad

Percepciones adicionales en espacie y su Ver detalle
periodicidad

Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y Ver detalle
su periodicidad

Sistemas de compensacién, monto bruto y neto, Ver detalle
tipo de moneda y su periodicidad

Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de Ver detalle
moneda y su periodicidad

Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su Ver detalle
periodicidad

Comisiones, monto bruto y neto, tipo de Ver detalle
moneda y su periodicidad




INFORMACION SOPORTE DE PAULINA ALEJANDRA CASTILLA ALVAREZ:

Dentro de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun a desempefiado los
siguientes cargos:

e 01/06/2020 al 01/03/2021
Puesto: Jefa de Departamento de Chihuahua Crece Contigo
Area de adscripcion: Direccion de Desarrollo Humano e Inclusion
e 01/03/2021 al 01/03/2024
Puesto: Coordinadora Técnica y Operativa
Area de adscripcion: Coordinacién Técnica y Operativa
e 01/03/2024 a la fecha
Puesto: Coordinadora de Innovacion y Planeacion de la Politica Social
Area de adscripcién: Coordinacién de Innovacion y Planeacion de la Politica Social

INFORMACION SOPORTE DE MARIA EUGENIA ALVAREZ MONGE:

Dentro de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun a desempefiado los
siguientes cargos:

e 01/09/2023 al 01/10/2023

Puesto: Asesor Técnico

Area de adscripcion: Instituto Chihuahuense de Desarrollo Integral Infantil
e 01/10/2023 a la fecha

Puesto: Directora

Area de adscripcion: Instituto Chihuahuense de Desarrollo Integral Infantil

Por ultimo, es necesario mencionar que, este Sujeto Obligado, solo debe otorgar acceso a
la informacién que se encuentre en sus archivos o que esté obligado a documentar de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, no existiendo en este caso medios
de conviccion que permitan suponer que la informacion, a la cual hace alusién sobre otras
dependencias enlistadas en su solicitud obre en los archivos de este Sujeto Obligado.






